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Plan de Iniciación 

Enmienda No. 1 
 

Título del Proyecto:  Plataforma para la canalización de acciones de sostenibilidad 
ambiental, cambio climático y resiliencia. 

CPD Efecto(s) Esperado(s): Para el 2022, la República Dominicana habrá elevado la 
sostenibilidad socioambiental y resiliencia a los impactos del 
cambio climático y a otras amenazas naturales, mediante la 
promoción de patrones de consumo y producción sostenibles, 
una adecuada planificación territorial y la gestión eficaz de los 
recursos naturales, cuencas hidrográficas y riesgos de 
desastres. 

Fecha de inicio/finalización del plan:   01/04/2020 a 01/04/2021 

Asociado en la Implementación:  PNUD 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acordado por PNUD: Inka Mattila – Representante Residente  Fecha:  

 
Período del Programa:                2018-2022 
 
Número de Proyecto Atlas:                    126917 
Número de Producto (Output) Atlas:             120843 
 
Indicador de Género (Gender Marker): GEN 2 
 

 
Total Recursos Requeridos          158,239.00 

Total Recursos Aprobados:           152,250.00 

Recursos Enmienda No.1:                       5,989.00 

- PNUD                                          5,989.00 
 

TOTAL Actualizado                              158,239.00 

Objetivo de la Enmienda No.1 

En el marco de las acciones previstas para promover patrones de producción y consumo sostenibles, la presente Enmienda 
incrementa el presupuesto para realizar una investigación comparativa sobre los estándares SDG Impact, Pacto Global y 
los indicadores del Portal ODS Empresarial. Se incorporan con esta enmienda US$ 5,989.00 para la realización de una 
consultoría individual, que emitirá un informe con recomendaciones en base a los productos solicitados en los términos de 
referencia. 



   

2 

I. PROPÓSITO Y PRODUCTO ESPERADO 

El Informe Regional del PNUD sobre Desarrollo Humano para América Latina y el Caribe 2016 titulado 
“Progreso multidimensional: bienestar más allá del ingreso” destacó que desde el 2003, un número 
importante de personas salieron de la pobreza y otras se incorporaron a la clase media, gracias a la 
adopción de políticas sociales innovadoras y a un crecimiento económico inclusivo. Sin embargo, el 
informe también señaló que existe un grupo de personas que se encuentran potencialmente en riesgo 
de caer en la pobreza ante una baja de los ingresos y los activos del hogar, sea por la vía de la pérdida 
del empleo o debido a la inseguridad, los riesgos de salud, o la incidencia de desastres naturales, y 
agrega que la mayor amenaza actual al progreso multidimensional en la región es la recaída de 
millones de hogares a situaciones de pobreza y de pobreza extrema por encontrarse en contextos de 
fragilidad y vulnerabilidad económica. 

El Informe sobre Desarrollo Humano para el Caribe señala algunos desafíos de los países del Caribe 
y las acciones de política pública necesarias para alcanzar un progreso multidimensional: reducir la 
carga de la deuda, construir resiliencia para hacer frente a los eventos adversos, enfrentar los retos 
que se plantean en materia de empleo juvenil, reducir los riesgos causados por los desastres naturales, 
y acelerar la inclusión social de las personas que se encuentran en situación de vulnerabilidad.  

El Director Regional para América Latina y el Caribe del PNUD, Luis Felipe López-Calva, por su parte 
también ha reiterado en diferentes foros que, si bien esta región de ingreso medio ha logrado un 
crecimiento importante y una reducción de la pobreza significativa, la misma no ha logrado consolidarse 
como una sociedad de clase media, limitando su capacidad de dar el último salto hacia el desarrollo. 
Asimismo, ha señalado que el camino para alcanzar sociedades de clase media fuertes y cohesionadas 
es un camino de tres carriles interconectados: productividad, inclusión y la resiliencia, con una 
gobernanza efectiva y un compromiso hacia la sostenibilidad ambiental en la dirección del logro de la 
Agenda 2030. Es necesario ha dicho, “que todos los procesos de desarrollo se enmarquen en el 
contexto de los limites naturales que establecen la capacidad del planeta, respetando la sostenibilidad 
ambiental. Este proceso de construcción de la gobernanza efectiva y sostenibilidad requiere innovación 
en el espacio de la política pública, compromiso, y una discusión para aprender de otros, no solamente 
en un proceso norte-sur, sino también en procesos regionales”1. 

 

II. REPÚBLICA DOMINICANA 

La República Dominicana, pequeña economía insular ubicada en el área del Caribe, no difiere de las 
tendencias señaladas anteriormente. Durante más de dos décadas ha mantenido unos niveles 
sostenidos de alto crecimiento económico, lo que lo ubica entre los países de ingreso medio alto, y ha 
venido realizando ingentes esfuerzos dirigidos al desarrollo económico y social. 

Esta evolución ha permitido disminuir la pobreza, mantener niveles de estabilidad macroeconómica, 
ejercer la democracia y mantener la paz social, sin embargo, son muchos los retos que aún tiene por 
delante en aspectos tales como el rezago productivo, la degradación del medio ambiente y los recursos 
naturales, la pobreza, la desigualdad social y aspectos claves asociados como el analfabetismo, la 
inseguridad, la falta de oportunidades, el embarazo de adolescentes, la mortalidad materna e infantil, 
el desempleo, la violencia de género, entre otros.2 

En este sentido, PNUD RD al inicio de 2020 realizó un ejercicio de planificación para promover una 
mirada conjunta acerca de cuáles serían los resultados emblemáticos establecidos en IWP, apuntando 
a acciones estratégicas holísticas que incorporen a más de una unidad programática, que capitalicen 
nuevas ideas y nuevas inversiones, evitando silos y acciones desvinculadas. Las acciones identificadas 

 
1 “De las ideologías que nos contrastan a los ideales que nos acercan. La Agenda 2030 y los retos de política pública en Latinoamérica y el 
Caribe”. Luis F. López Calva, Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 

2 Informe Nacional Voluntario 2018. Compromisos, Avances y Desafíos hacia el Desarrollo Sostenible 



   

3 

quedaron enmarcadas en los tres carriles interconectados: productividad, inclusión y la resiliencia, con 
una gobernanza efectiva y un compromiso hacia la sostenibilidad ambiental en la dirección del logro 
de la Agenda 2030. 

Soluciones emblemáticas del Plan Estratégico Global del PNUD 2018 - 2021 

Los productos esperados de este Plan de Iniciación orientan sus esfuerzos a por lo menos 5 de las 
seis soluciones emblemáticas o enfoques intersectoriales del desarrollo que implementa el PNUD con 
el fin de hacer realidad los objetivos del Plan Estratégico con la multidimensionalidad y complejidad 
que requiere la Agenda 2030: a) Fortalecer la gobernanza eficaz, inclusiva y responsable; b) Mejorar 
la capacidad nacional de prevención y recuperación para sociedades resilientes; c) Promover 
soluciones basadas en la naturaleza para un planeta sostenible, cada una con el potencial de abrir el 
camino al desarrollo sostenible, trabajando con socios de todo el sistema de la ONU y de fuera para 
atender de la mejor manera posible las necesidades del país; d) Energía no contaminante y asequible; 
e) Empoderamiento de la mujer e igualdad de género.  

Aceleradores prioritarios en el MAPS 

Por otra parte, de alguna forma contribuye con al menos tres de los cinco aceleradores prioritarios 
identificados en el informe “Transversalización, aceleración y asesoría en políticas (MAPS)”, el cual fue 
preparado por el Sistema de Naciones Unidas con la participación del gobierno de la República 
Dominicana, y actores del sector privado y la sociedad civil, en el marco de un esfuerzo por apoyar el 
impulso de la Agenda 2030 y que provee elementos críticos para el diagnóstico y la identificación de 
objetivos y acciones aceleradoras; esto son: a) Consumo y producción sostenible, b). Poblaciones 
resilientes frente al cambio climático y otros riesgos, y, c) Institucionalidad del Estado sólida e 
incluyente. 

 

III. ARREGLOS DE GESTIÓN 

La gestión administrativa y gerencial de este Plan de Iniciación, prevé que la implementación se realice 
de manera directa por el PNUD. Los beneficiarios de la ejecución del proyecto son la población 
estudiantil preuniversitaria de la República dominicana, el personal docente y administrativo de los 
centros educativos.  

El PNUD implementará las actividades contempladas en este documento de proyecto y será el principal 
responsable de la planificación y gestión general de las actividades del proyecto, y de su monitoreo y 
evaluación.  

El PNUD brindará apoyo técnico para la implementación de las acciones, asegurando la transparencia 
en la ejecución del proyecto, a través de la aplicación de normas y estándares internacionales en 
adquisiciones de bienes y servicios y en el monitoreo. Además, asegurará la vinculación de personal 
experto en el diseño y montaje de metodologías, procedimientos de gestión, capacitación de recursos 
humanos e instrumentos de soporte técnico, para la puesta en marcha de los sistemas y manejo de 
los fondos del proyecto. 

A través de su Unidad de Programa y la Unidad de Adquisiciones, el PNUD garantizará por una parte 
costo-efectividad, debido al alto nivel de profesionalidad de sus recursos humanos y a la gestión por 
resultados y por otra, garantizará flexibilidad y agilidad en los procesos de adquisición y contratación 
de proveedores y contratistas.  

Los recursos para el financiamiento del presente Proyecto provendrán del PNUD y la distribución de 
los mismos se hará como establece el Plan de Trabajo previsto en el presente documento. La 
administración de los fondos estará a cargo del PNUD, y los mismos serán manejados de acuerdo a 
sus normas y reglamentos. 

El presente proyecto será implementado a partir de la suscripción del presente Convenio, por un 
periodo de 12 meses. Sin embargo, podría finalizar: 1) Por vencimiento del término previsto para su 
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duración con posibilidad de prórroga; 2) Por solicitud expresa de una de las partes. 3) Por mutuo 
acuerdo de las partes; 4) Por cumplimiento de su objeto; 5) Por fuerza mayor o caso fortuito. 

Se reclutará un equipo de consultores quienes serán responsables de coordinar la elaboración del plan 
y generar las informaciones clave requeridas. Estas personas recibirán apoyo técnico, administrativo y 
logístico de la Unidad de Medio Ambiente del PNUD, que asegurará los mecanismos para garantizar 
la calidad de los productos. 

_________________________________________________________________________________ 

IV. MONITOREO 

De conformidad con las políticas y procedimientos de programación del PNUD, el monitoreo del 
proyecto se realizará a través de lo siguiente: 

- Un registro de problemas será preparado y actualizado por el Garante del Proyecto para facilitar el 
seguimiento y solución de problemas potenciales o solicitudes de cambio. 

- Basado en el análisis de riesgos inicial, un registro de los riesgos será preparado en ATLAS y 
actualizado regularmente, verificando las condiciones externas que puedan afectar la implementación 
del proyecto. 

- Un Informe de Avance Trimestral será presentado por el Coordinador del Proyecto utilizando el 
formato estándar disponible. 

- Un registro de las lecciones aprendidas será activado en ATLAS y actualizado regularmente para 
asegurar el aprendizaje y adaptación dentro de la organización y para facilitar la preparación del 
informe de lecciones aprendidas al final del proyecto. 

- Un Plan de Monitoreo será activado en ATLAS y actualizado para dar seguimiento a las acciones 
gerenciales y eventos claves. 

- Al final del Plan de Inicio se deberá elaborar un informe final, utilizando el modelo estándar de 
informes del PNUD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

V. PLAN ANUAL DE TRABAJO (AWP) 

Período  2020-2021 

PRODUCTOS 
ESPERADOS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 

PLAZO 

PARTE 
RESPONSABLE 

PRESUPUESTO PREVISTO 

2020 2021 

T2 T3 T4 T1 
Fuente de 

Financiamiento 
Descripción del 

Presupuesto 
Monto 2020 

Producto 1: 
Reforzada la sostenibilidad 
social y ambiental y su 
resiliencia a los efectos del 
cambio climático y otros 
peligros naturales. 
 
Línea base: 

- Acelerador sobre producción y 
consumo sostenibles priorizado en 
Informe MAPS RD. 

- Documento con NDC RD inicial, en 
proceso de actualización 

- Plan Oficina Verde CO con metas de 
reducción de emisiones.de CO2 

- 3CN y fBUR entregados a la UNFCCC 

- Protocolo de actuación frente 
achoques climáticos en proceso de 
pilotaje. 

Indicadores / metas:  

1. Hoja de ruta de producción y 
consumo sostenibles oficializada 

2. Insumos claves para actualización 
de las NDC elaborados 

3. Campaña de comunicación para 
contribuir en la acción por el clima  

4. Protocolo Nacional de Actuación 
frente a Choques Climáticos 
fortalecido y ampliado. 

Actividad 1. Promover patrones de 
producción y consumo sostenibles: 

        

PNUD PNUD 

 
Consultoría individual 

 
5,989.00 

-     Lanzamiento, implementación, 
monitoreo y localización de la hoja de ruta 
de producción y consumo sostenible. 

- Diseño, validación y alineación de los 
indicadores del Portal ODS Empresarial 
tomando como referencia los principios de 
Pacto Global y los Estándares de SDG 
Impact en un documento técnico.  

x 

  

 
 
 
x  

  

Subtotal Actividad 1        5,989.00 

Actividad 2. Promover la acción por el 
clima:  
 - Implementación de The Climate Promise. 
 
 - Electrificación de la CO con energía 
renovable (The Greening Moonshot 
Initiative) 
 
- Formulación de un nuevo proyecto para 
elaborar la 4CN y el BUR2 

        

PNUD PNUD 

Contratos     10,000.00  

x x x x Consultoría individual     79,000.00  

  x x   Personal      36,000.00  

       Videos/impresiones       5,200.00  

       Talleres       3,000.00  

X       Viajes       3,000.00  

Subtotal Actividad 2        136,200.00 

GMS (8%)        11,113.00 

DPC        2,687.00 

Actividad 3.  Reducción de riesgos a 
desastres y construcción de resiliencia. 

        

PNUD PNUD 

Consultoría individual       2,250.00  

-  Dotación de instrumentos para la Mesa 
de Recuperación post desastre. 

x            



   

6 

-  Formalización de la plataforma de 
coordinación entre el Centro de 
Operaciones de Emergencia y la 
Asociación de Industrias RD para la 
respuesta y la recuperación. 

x            

 Subtotal Actividad 3        2,250.00 

Subtotal Producto 1                   144,439.00  

GMS Climate Promise         11,113.92 

DPC Climate Promise          2,687.00 

Total Producto 1         158,239.00 

TOTAL                    158,239.00  
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